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da técnica juridica, quer ao nivel formal, quer ao nivel da substancia e o
contributo relevante de natureza jurisprudencial, doutrinal ou de pratica
judiciaria (0 a 35 pontos);

ii) O prestigio profissional e pessoal, tendo em consideragdo, desig-
nadamente, a contribui¢do para a melhoria do sistema, para a formagao
nos tribunais de novos magistrados, bem como a dindmica revelada nos
lugares em que exerceu as fungdes (0 a 5 pontos);

iii) A capacidade de trabalho, ponderando a quantidade e a qualidade
do servigo, designadamente, a existéncia de servico ja prestado como
auxiliar na Relagdo (0 a 12 pontos);

iv) O grau de empenho na formagao continua como magistrado (0
a 3 pontos);

v) O registo disciplinar ¢ ponderado negativamente com dedugao,
em fungdo da sua gravidade, até ao maximo de 20 pontos (negativos).

14) A ponderagéo das anteriores classificagdes de servico sera operada
tendo por referéncia o resultado dos ultimos dois atos de avaliagdo de
mérito. A ultima avaliagdo de mérito sera considerada na proporgao de
2/3 e a penultima avaliagdo de mérito na propor¢do de 1/3, tendo em
conta as seguintes pontuagdes:

Suficiente — 60 pontos;

Bom — 80 pontos;

Bom com Distingdo — 100 pontos;
Muito Bom — 120 pontos
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15) Apos a realizacdo da defesa publica do curriculo e da analise
curricular das candidaturas dos diversos concorrentes, o juri do concurso
emite parecer sobre cada um dos candidatos, que é tomado em conside-
ragdo pelo Plenério do Conselho Superior da Magistratura ao aprovar
a deliberagdo definitiva, na qual procede a graduagido dos mesmos, de
acordo o disposto no artigo 47.°, n.*6 ¢ 7 do EMJ.

16) Para os efeitos de admissio referido em 4) e de graduagao referidos
em 14) e 15) sdo consideradas apenas as classificagdes homologadas
definitivamente a data da publica¢do do presente Aviso no Didrio da
Republica.

17) A graduagéo final ¢ feita independentemente da antiguidade de
cada um dos concorrentes, funcionando esta como critério de desempate
em caso de igualdade de pontuagéo.

18) Atenta a qualidade dos Concorrentes, a natureza curricular do
concurso e a respetiva tramitagdo, designadamente, a existéncia de
defesa publica do curriculo, considera-se dispensada a audiéncia dos
interessados, nos termos do artigo 103.°, n.° 2, alinea a) do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de novembro.

19) A deliberagdo do CSM que aprova a lista definitiva de graduag@o
¢ publicada no sitio Internet do Conselho Superior da Magistratura
(http://www.csm.org.pt).»

18 de novembro de 2014. — O Juiz-Secretario do Conselho Superior
da Magistratura, Joel Timoteo Ramos Pereira.
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ORDEM DOS MEDICOS VETERINARIOS

Regulamento n.° 529/2014

Regulamento Geral de Especialidades da Ordem
dos Médicos Veterinarios

O desenvolvimento da Medicina Veterindria nas ultimas décadas
ampliou a complexidade de assisténcia prestada aos utentes dos ser-
vigos, provocando uma reorientagdo do exercicio da Medicina Vete-
rinaria no sentido da acentuagdo da especificidade do conhecimento
e da pratica.

Atenta a esta realidade, a Ordem dos Médicos Veterinarios (OMV),
pretende distinguir com o titulo de especialista atribuido pela OMV
aqueles que, pela sua formagéo e pratica, demonstrem habilitagdo es-
pecifica em determinada area da Medicina Veterinaria.

O artigo 18.°, n.° 2 do Estatuto da Ordem dos Médicos Veterinarios
admite a publicidade as especializagdes profissionais. Contudo, ndo
existe atualmente uma forma objetiva de verificar se os Médicos Ve-
terinarios possuem efetivamente as especialidades profissionais a que
se arrogam.

Em cumprimento com o disposto na Lei-Quadro das Associagdes
Publicas Profissionais, aprovada pela Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, a
Ordem dos Médicos Veterinarios apresentou ao Governo uma proposta
de adaptaca@o do seu Estatuto que contempla ja a atribuicdo dos titulos
de especialista e a constituicdo de Colégios das Especialidades.

Outras associag¢des publicas profissionais nacionais, e internacionais,
regularam com sucesso a atribuigao dos titulos de especialista conferindo
uma maior credibilidade ao exercicio das respetivas profissoes.

Nos termos do disposto no artigo 2.° do Estatuto da Ordem dos Mé-
dicos Veterinarios, constitui objetivo essencial desta Ordem a defesa
do exercicio da profissdo Médico Veterinaria, contribuindo para a sua
melhoria e progresso nos dominios cientifico, técnico e profissional.

Nos termos do disposto no artigo 3.°, alineas b) e i), do Estatuto da
Ordem dos Médicos Veterinarios constituem atribui¢cdes da Ordem, de-
signadamente zelar pela funcao social, dignidade e prestigio da profissdo
de Médico Veterinario e incentivar, dinamizar e apoiar as ag¢des tendentes
ao desenvolvimento e aperfeicoamento da Medicina Veterinaria.

O titulo de especialista concedido pela Ordem dos Médicos Veterina-
rios tem como objetivo a valorizagdo do conhecimento e do exercicio
da Medicina Veterinaria nas areas profissionais correspondentes, pro-
curando atingir os mais elevados niveis na prestagdo de servigo pelos
seus membros, para beneficio da comunidade e prestigio da profisséo.

O presente regulamento foi submetido a apreciagdo publica nos ter-
mos do disposto no artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

A aprovagao do presente regulamento foi precedida de audi¢@o dos
Conselhos Regionais e de parecer do Conselho Profissional e Deon-
toldgico.

Assim, nos termos do disposto no artigo 46.°, n.° 1, alinea m) do
Estatuto da Ordem dos Médicos Veterinarios, o Conselho Diretivo da
Ordem dos Médicos Veterinarios delibera o seguinte:

Artigo 1.°

O presente regulamento é aprovado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 46.°,n.° 1, alinea m), do Estatuto da Ordem dos Médicos Veterinarios
e visa prosseguir os objetivos e atribui¢des da Ordem previstos nos
artigos 2.°%, 3.°, alineas b) e i) do referido diploma legal.

Artigo 2.°

1 — O presente regulamento define o regime de atribui¢éo do titulo de
Meédico Veterinario especialista e define as areas de pratica que, dentro
do exercicio da Medicina Veterinaria, sdo consideradas especialidades.

2 — Séo consideradas especialidades as areas de pratica constantes
no anexo I do presente regulamento ¢ que dele faz parte integrante. Pode
ser adicionada ao titulo geral de especialidade a espécie animal em causa
ou outros detalhes relativos a area especifica sempre que a Comissédo de
Avaliagdo considere adequado.

3 — O candidato pode concorrer a uma area de especialidade gene-
ralista e ainda, se adequado, a uma area especifica de especialidade.
O candidato pode concorrer a uma ou mais areas de especialidade
generalista e ainda, se adequado, a uma ou mais areas especificas de
especialidade. A area especifica é sempre colocada apds o titulo geral
de especialidade.
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4 — A lista constante do anexo 1 corresponde as especialidades
atualmente reconhecidas, podendo o Conselho Diretivo, por delibera-
¢do, reconhecer outras especialidades, bem como alterar ou eliminar
qualquer das existentes.

5 — A deliberagao referida no nimero anterior, sera devidamente
publicitada no sitio da internet da Ordem dos Médicos Veterinarios e
ndo podera afetar os direitos adquiridos por Médicos Veterinarios com
uma especialidade eliminada ou alterada.

Artigo 3.°

1 — As disposi¢des do presente regulamento aplicam-se a todos os
Médicos Veterinarios com inscri¢do em vigor na Ordem dos Médicos
Veterinarios.

2 — Nos casos em que a qualificagdo obtida noutro Estado Membro
da Unido Europeia ou do Espago Econdémico Europeu diga respeito ao
exercicio de atividades comparéveis aquelas exercidas pelos profissionais
especializados em territorio nacional, o procedimento de reconhecimento
de qualificagdes profissionais especializadas segue os termos da Lei
n.° 9/2009, de 4 de marco, com as alteragdes subsequentes.

3 — Os membros da Ordem dos Médicos Veterinarios com titulos de
Colégios Internacionais sdo reconhecidos como especialistas pela Ordem
dos Médicos Veterinarios ndo necessitando de cumprir os requisitos
estabelecidos no artigo 8.°, podendo solicitar cumulativamente o titulo
nacional da especialidade.

Artigo 4.°

1 — Entende-se por Especialidade em Medicina Veterinaria a area
da atividade profissional do Médico Veterinario, incluida no disposto
no artigo 59.° dos Estatutos da Ordem dos Médicos Veterinarios, que
tenha caracteristicas técnico-cientificas proprias, desenvolva e em-
pregue metodologias especificas e seja relevante técnico-cientifica
e socialmente.

2 — Entende-se por Especialista em Medicina Veterinaria o Mé-
dico Veterinario qualificado que exer¢a predominantemente a sua
atividade numa area profissional que se enquadre no disposto no
nimero anterior e que seja reconhecida como tal pela Ordem dos
Meédicos Veterinarios.

Artigo 5.°

1 — O titulo de Médico Veterinario especialista constitui uma certifi-
cacgdo de competéncia na area da respetiva especialidade, mas ndo limita
a pratica da Medicina Veterinaria do titular, nem impede qualquer Médico
Veterinario de exercer a Medicina Veterinaria na area das especialidades
reconhecidas pelo presente regulamento.

2 — O Médico Veterinario pode usar e divulgar o seu titulo, nos termos
permitidos pelo Estatuto da Ordem dos Médicos Veterinarios.

3 — Pode ser atribuido a um Médico Veterinario mais do que um
titulo de especialista desde que preencha os requisitos previstos no
presente regulamento.

Artigo 6.°

1 — O titulo de Médico Veterinario especialista ¢ atribuido, a reque-
rimento do interessado, pelo Conselho Diretivo de acordo com o parecer
vinculativo da Comissdo de Avaliagao.

2 — Com o requerimento, o candidato juntara curriculo profissional,
devendo descrever, circunstanciadamente, a sua formacao e pratica na
area de especialidade a que se candidata.

3 — Na descricao curricular o candidato evidenciara, circunstancia-
damente, designadamente:

a) A formagdo académica adquirida e a participacdo em agdes forma-
tivas na area da especialidade a que se candidata;

b) A experiéncia profissional e a pratica efetiva na area da especiali-
dade, indicando os casos clinicos em que tenha intervindo e indicando
o tipo de intervengdo ou, em relagdo as areas ndo clinicas, indicando a
atividade desenvolvida no setor publico e no setor privado;

¢) Os eventos em que tenha sido orador e os trabalhos que tenha
publicado ou em que tenha participado;

d) O contributo na formagdo de terceiros na area de especialidade.

4 — O candidato fara ainda acompanhar o requerimento referido no
n.° 1 com os documentos, ou outros meios de reproducdo, confirmativos
da descrigdo curricular.

5 — O candidato devera ainda apresentar termo de responsabilidade
por si assinado, no qual declara, sob compromisso de honra, a veracidade
das afirmagdes constantes do seu curriculo profissional.

6 — O candidato podera apresentar declaragdes de pessoas ¢ entidades
abonadoras das suas qualidades profissionais ou informadoras da sua
formacao e pratica.
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7 — A Comissido de Avaliagao pode, a todo o tempo na pendéncia do
processo de atribuigdo do titulo, solicitar ao candidato informagdes e
documentos adicionais relativos a sua formagdo e pratica.

8 — O Médico Veterinario com titulo de especialista concedido pela
OMYV tera obrigatoriamente de solicitar a renovagédo do respetivo titulo
passados sete anos desde a data da sua atribuigdo, com base na avaliagdo
do reconhecimento profissional na area da especialidade (seccao 11 e
v do anexo 1).

9 — Para efeitos do niimero anterior, no fim de cada periodo de sete
anos a partir da atribuicdo do titulo, o Médico Veterinario especialista
devera apresentar um curriculum profissional, demonstrativo da pratica
exercida e da formagdo adquirida na area da especialidade respetiva,
nos sete anos anteriores.

10 — No ambito da renovagao tem aplicagdo o disposto nos n.*7 e
9 deste artigo.

Artigo 7.°
1 — A Comissdo de Avaliagdo ¢ constituida por seis membros, a saber:

a) O Bastonario, que preside;

b) Um membro do Conselho Diretivo, a designar pelo respetivo 6rgéo;

¢) Dois membros do Conselho Profissional e Deontologico, a designar
pelo respetivo 6rgdo;

d) Dois médicos veterinarios de reconhecido mérito na area de espe-
cialidade em avaliagdo, a designar pelos restantes membros da Comissao
de Avaliagdo

2 — A Comissio de Avaliagio compete:

a) Dar parecer vinculativo sobre a atribuigdo do titulo de Médico
Veterindrio especialista;

b) Realizar prova publica para atribui¢ao de titulo de Médico Veteri-
nario especialista e dispensar a sua realizacdo;

¢) Propor ao Conselho Diretivo a criagdo de novas especialidades,
bem como a alterag@o ou eliminag@o das existentes.

d) Propor ao Conselho Diretivo a revisdo da tabela de avaliagao
constante do anexo I1.

3 — As deliberagdes da Comisséo de Avaliagdo sdo tomadas por
maioria dos seus membros.

Artigo 8.°

1 — O titulo de Médico Veterinario especialista sera atribuido aos
candidatos com inscri¢do em vigor na Ordem dos Médicos Veterinarios.

2 — O candidato deve possuir curriculum profissional relevante na
area de especialidade a que se candidata quer ao nivel de formagao quer
ao nivel de pratica.

3 — A avaliagdo do curriculo profissional faz-se de acordo com a
tabela de avaliag@o curricular que consta do anexo 11 ao presente re-
gulamento.

4 — A tabela que consta do anexo 11 pode ser revista pelo Conselho
Diretivo, sendo a versdo revista publicada no sitio da internet da Ordem
dos Médicos Veterinarios.

5 — Se pela aplicag@o da tabela constante do anexo 1, a Comissao
de Avaliacdo concluir pela manifesta e notoria competéncia especi-
fica do candidato na area de alguma das especialidades reconheciveis,
entendendo-se como tal o que reunir a pontuag@o prevista para esse
efeito na referida tabela, esse candidato fica dispensado de realizar
prova de avaliag@o publica.

6 — Caso nao se verifique uma situacdo de dispensa nos termos do
nimero anterior ¢ desde que o candidato reuna a pontuagdo minima
prevista na tabela constante do anexo 1, a atribuico do titulo de espe-
cialista depende da realizagdo de uma prova publica perante a Comissido
de Avaliagdo, que consistira no debate sobre o curriculo profissional
apresentado pelo candidato e no debate sobre questdes, a escolha da
Comissao de Avaliagdo, relacionadas com a especialidade a que este
se candidata.

7 — Concluido o processo de avaliagdo, a Comissdo de Avaliagdo
elabora e envia ao Conselho Diretivo um relatorio fundamentado, com
base no modelo orientador constante do anexo 111, que integra o parecer
quanto a atribui¢@o ou ndo atribui¢do do titulo de especialista ao candi-
dato, tendo em conta os requisitos minimos de atribuigao, a avaliagdo
curricular e o resultado da prova publica quando a ela haja lugar.

8 — O candidato ¢ notificado pelo Conselho Diretivo da decisao de
atribuicdo ou de ndo atribuigdo do titulo de especialista bem como do
teor do relatorio da Comissdo de Avaliagao.

Artigo 9.°

Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente regu-
lamento serdo subsidiariamente aplicaveis as disposi¢des constantes do
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Estatuto da Ordem dos Médicos Veterinarios, do Codigo Deontologico
e do Codigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 10.°

Apos a criagdo dos Colégios das Especialidades, as referéncias feitas
no presente regulamento a Comissdo de Avaliagdo devem entender-
-se como sendo feitas ao Colégio da Especialidade da area em causa.

Artigo 11.°

O presente regulamento entra em vigor no primeiro dia util posterior
ao da sua publicag@o.

Aprovado por deliberagdo do Conselho Diretivo da Ordem dos Mé-
dicos Veterinarios em 7 de julho de 2014

7 de julho de 2014. — A Bastonaria da Ordem dos Médicos Veteri-
narios, Laurentina Pedroso.

ANEXO1

(especialidades a que se refere o artigo 2.°,
n.° 2, do regulamento)

Areas gerais

Clinica de Animais de Companhia
Clinica de Animais de Zoo
Clinica de Animais Silvestres
Clinica de Equinos

Clinica de Equideos

Clinica de Bovinos

Clinica de Pequenos Ruminantes
Clinica de Suinos

Clinica de Aves

Clinica de Animais de Laboratorio
Medicina de Animais Aquaticos
Patologia Clinica Veterinaria
Anatomia Patologica Veterinaria
Saude Publica Veterinaria
Produgéo Animal

Farmacologia e Toxicologia Veterinaria
Parasitologia Veterinaria

Areas especificas (quando aplicavel)

Cirurgia Tecidos Moles

Cirurgia Ortopédica e Traumatologia
Cirurgia Minimamente Invasiva
Cirurgia de Colicas
Neurocirurgia

Clinica de Exoticos

Medicina Interna

Medicina Desportiva Equina
Medicina Fisica e da Reabilitagdo
Medicina Felina

Medicina do Comportamento
Medicina de Canis e Gatis
Medicina Estomatologico-Dentaria
Bem-Estar

Reprodugdo

Emergéncias e Cuidados Intensivos
Anestesia e Analgesia
Cardiologia

Dermatologia

Endocrinologia

Imagiologia

Neurologia

Oncologia

Oftalmologia

Acupuntura

Homeopatia

Quiropratica

Gestao

Nutri¢ao

Aquacultura Sanidade

Servigos Veterinarios Oficiais
Higiene e Seguranca Alimentar
Tecnologia dos Alimentos
Epidemiologia
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ANEXO II

(tabela de avaliagao curricular a que se refere o artigo 8.°)

SECCAO1
Requisitos profissionais de admissibilidade
Pontos
10 anos comprovados de experiéncia profissional. . . ... .. 10
Entre 7 a 10 anos comprovados de experiéncia profissional 8
5 anos comprovados de exercicio efetivo na area a que se
PIOPOC . .ottt e 5
4 anos comprovados de exercicio efetivo na drea a que se
PIOPOC .o ettt e e 4
Minimo necessario para aceder a prova de avaliagdo pu-
blica ... ..o 12
Minimo necessario para dispensa a prova de avaliagdo pu-
blica.....oooii 15
SECCAOTI
Graus académicos, titulos e outras qualificagoes
na area da especialidade ou afins
Pontos
Doutoramento ............ ... ... ... i 10

(*) Especialista reconhecido por Entidade de Ensino Superior 10

Mestrado:
Nao contempla mestrado integrado em Medicina Veterindria 5

Formacgao Continua: P6s-Graduagdes, Cursos Avangados
e Cursos de Curta Durag@o e Sessdes de Congressos, ou
outros, desde que na area da especialidade e afins

0,5 pontos por cada 2 dias de formagdo (16h)

Minimo exigido: 160h de formagdo .................. 10

Minimo necessario para aceder a prova de avaliagdo pu-
blica......oooiii 8

Minimo necessario para dispensa a prova de avaliagdo pu-
blica..... ... i 10

* De acordo com os critérios do Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 agosto que republica o
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo.

SECCAO III

Reconhecimento profissional na area da especialidade

Pontos
maximos

A—Experiéncia e conhecimentos na area
da especialidade

Experiéncia curricular relevante para a area da especiali-
dade:

a) Areas Clinicas:

Comprovada experiéncia de casuistica clinica no ambito
da area da especialidade.
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Pontos
mAaximos

Apresentagdo de um portfolio (casebook) com lista de
casuistica (minimo de 70 casos relevantes e diversi-
ficados para a area geral de especialidade, casos indi-
viduais ou de lote de animais, ou 50 casos relevantes
para a area especifica).

Para cada caso deve ser referenciado o nome do animal e
nome do proprietario ou nome do animal com nimero
de identificagdo (se aplicavel) ou lote de animais/nu-
mero de identificaggo (se aplicavel), data de inicio e
final dos tratamentos.

A documentag@o providenciada ¢ aceite se autenticada 10
pela entidade empregadora, de forma a que certifique
aresponsabilidade do candidato pelos casos listados,
provando assim que os tratamentos instituidos foram
realizados pelo proprio.

A lista de casuistica deve conter, para cada caso clinico,
resenha, a anamnese, sintomatologia, diagndstico e
diagnosticos diferenciais, terapéutica, e outros dados
relevantes aos casos. Devem ser, ainda, apresenta-
dos exames complementares como Raios X, exames
laboratoriais e ecografia, ou outros adequados, em
original ou através de copias autenticadas e em for-
mato digital.

ou

b) Outras areas de especialidade

Listagem de experiéncia curricular relevante relacionada
com a area de especialidade e onde se inclui atividade
no setor publico e privado

Nota: Pontos atribuidos (0 a 10) pela Comissdo de Avaliagdo
com base na relevancia dos dados curriculares apresentados
em a) ou b).

Minimo necessario para aceder a prova de avaliagdo pu-
blica ... ... 8

Minimo necessario para dispensa a prova de avaliagdo pu-
blica. ... 10

SECCAO IV

Reconhecimento profissional, contribuigdo técnico-cientifica
e formagéo de terceiros na area da especialidade

Pontos
maximos

A—Outra experiéncia e reconhecimento
na irea da especialidade

Diregdes Clinicas; Dire¢des de servigos publicos ou de
empresas, ou outras relevantes para o reconhecimento
profissional

Diregéo hospitalar: 5; Clinica: 4; Consultério: 2

Subdire¢des de servigos publicos/privados: 4; Diregdes de
servigos publicos/privados: 5

Outra formacdo continua adicional a da sec¢do m: Pos-
-Graduagoes, Cursos Avangados ¢ Cursos de Curta Du-
racdo e SessOes de Congressos, ou outros, desde que na
area da especialidade

0,5 pontos por cada 2 dias de formagédo (16h)

Nao ¢ considerada a Formagao listada na secc¢do 11

10

Contribui¢des como perito

1 ponto por participagdo

Internacional: 1 ponto por participacdo
Nacional: 0,5 pontos por participagao

B — Contribuigao técnico-cientifica na area
da especialidade ou areas afins

Contribuicdes relevantes para livros
2 pontos por cada capitulo ou 5 pontos por mais de 50 %
do livro

Artigos em jornais cientificos internacionais com arbitragem
cientifica (peer-review)
4 pontos por publicaggo

Artigos em jornais cientificos nacionais com arbitragem
cientifica (peer-review)
1 ponto por publicagido

Artigos em jornais/revistas técnico-cientificas sem arbitra-
gem cientifica
0,5 pontos por publicagdo

Palestrante a convite em reunides técnico-cientificas ou cur-
sos de curta duragdo dentro da area da especialidade de
ambito:

Internacional: 2 pontos por apresentagdo

Nacional: 1 ponto por apresentagdo

Local: 0,5 pontos por apresentagdo

(Méaximo de 2 apresentagdes por evento)

Membro de comissdo cientifica ou Moderador em Mesas
Redondas de eventos técnico-cientificos

Internacional: 1 ponto por participacdo

Nacional: 0,5 ponto por participagdo

Local: 0,25 pontos por participagdo

(Méximo de 2 pontos por evento)

Comunicagoes livres

Internacional: 1

Nacional: 0,5

(Méaximo de 1 comunicagio livre ou em painel por evento)

Painéis

Internacional: 1

Nacional: 0,5

(Méximo de 1 comunicagdo livre ou em painel por evento)

Pontos
maximos

10

C—Contribuicio na formacio de terceiros
na area da especialidade

Ensino no ambito de Doutoramento, Mestrado, Mestrado
Integrado e Licenciatura

Doutoramento: 3 pontos

Mestrado: 2 pontos

Grau de Medicina Veterinaria Pré ou Pos-Bolonha: 1 ponto

Orientador interno ou externo na orientacao de estagios cur-
riculares na area da especialidade, e conducente a grau
académico de Doutoramento, Mestrado, Mestrado Inte-
grado e Licenciatura

Doutoramento: 3 pontos

Mestrado: 2 pontos

Grau de Medicina Veterinaria Pré ou Pos-Bolonha: 1 ponto

Membro de jari de avaliagdo de provas académicas de Douto-
ramento, Mestrado, Mestrado Integrado e Licenciatura

Doutoramento: 3 pontos

Mestrado: 2 pontos

Grau de Medicina Veterinaria Pré ou Pés-Bolonha: 1 ponto

Formador em Cursos de P6s-Graduagdes ou Cursos Avan-
cados

1 ponto por palestra

(Méximo de 2 pontos por Curso)

10

Minimo necessario para aceder a prova de avaliagdo pu-
blica..... ...




Didrio da Republica, 2. série— N.° 228 — 25 de novembro de 2014

29559

Pontos
maximos
Minimo necessario para dispensa a prova de avaliagdo pu-
blica. ... 10

ANEXO III

(modelo orientador de relatério a que se refere
o artigo 8.°n.° 7)

CANDIDATURA PARA ATRIBUIGAO DE TiTULO DE VETERINARIO ESPECIALISTA

CANDIDATO:

ESPECIALIDADE:
RELATORIO FUNDAMENTADO:

A) PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS MINIMOS (artigo 8.2, n.2 1, do Regulamento de Especialidades)

B) AVALIACAO CURRICULAR (em fungdo da tabela de avaliagio curricular)

C) DISPENSA DE PROVA PUBLICA (se aplicavel):

Por deliberagdo da Comissdo de Avaliagdo de ___ (data).

D) PROVA PUBLICA (quando nio dispensada):

PARECER FINAL DA COMISSAO DE AVALIACAO:
Deve ser atribuido o titulo de especialista ___

N3o deve ser atribuido o titulo de especialista

| Data e Assinaturas:

208251895

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho n.° 14219/2014

Delegacio de Competéncias no Conselho de Gestao

Considerando o Regime Juridico das Institui¢oes de Ensino Superior
(RJIES), aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, e a atual
natureza juridica da Universidade de Aveiro, fundagdo publica com
regime de direito privado;

Considerando os Estatutos da Fundag¢dao UA, em anexo ao Decreto-
-Lei n.° 97/2009, de 27 de abril, e os Estatutos da UA, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 18-A/2009, de 30 de abril, publicado
no Didrio da Republica n.° 93, 2.* série, de 14 de maio e alterados
pelo Despacho Normativo n.° 23/2012, de 19 de outubro, publicado
no Didrio da Republica n.° 208, 2. série, de 26 de outubro, bem como
a deliberagdo n.° 947/2014, publicada no Didrio da Republica, n.° 75,
Série II de 16 de abril;

Considerando que, nos termos dos Estatutos da UA, o Reitor pode
delegar nos Vice-Reitores, Pro-Reitores e Administrador da Universi-
dade, bem como nos 6rgdos de gestdo da Universidade, comuns ou das
unidades e servigos, as competéncias que se revelem necessarias a uma
gestao mais eficiente;

Assim, de harmonia com o disposto no n.° 4 do artigo 92.° do RJIES,
no n.° 6 do artigo 23.° dos Estatutos da UA e ao abrigo das disposi¢des
conjugadas nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo:

1 — Delego no Conselho de Gestao desta Universidade, sem prejuizo
do poder de avocacdo, com a possibilidade de subdelegar nos termos do
n.° 2 do presente despacho, a competéncia e os poderes necessarios, no
ambito da realizac@o de despesas, para a pratica dos atos enumerados nas
alineas subsequentes, desde que, em todos os casos, estejam asseguradas
a prévia cabimentagao e cabimenta¢do orgamentais:

a) Autorizar, cumpridos os pressupostos e regras legais, a contratagio,
o procedimento, a adjudicagao, a celebragdo do contrato e as despesas
inerentes a empreitadas cujo valor global dos mesmos seja inferior a
€ 1.000.000;

b) Autorizar, cumpridos os pressupostos e regras legais, a contratagao,
o procedimento, a adjudicagao, a celebragdo do contrato e as despesas
inerentes a locag@o e aquisi¢do de bens moveis e servigos cujo valor
global dos mesmos seja inferior a € 207.000;

c) Autorizar a pratica dos atos preparatorios e de execugao relativos
as matérias referidas nas alineas anteriores, cumpridos os pressupostos
e regras legal ou regularmente fixados, em especial nos Regulamentos
da Universidade e no Codigo dos Contratos Publicos.

2 — Autorizo o Conselho de Gestao:

a) A subdelegar, dentro dos condicionalismos legais, no Administra-
dor desta Universidade as competéncias referidas no n.° 1 do presente



